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Nyt fra JYFE
Velkommen til 
JYFE nyhedsbrev
For første gang udsendes nu JYFE´s 
nyhedsbrev! Her vil blive informeret om 
sidste nyt og om kommende aktiviteter i 
JYFE regi. Fremover vil JYFE ca. to gange 
om året udsende et nyhedsbrev med det 
formål at holde JYFE´s medlemskreds 
velorienteret om hvad der sker i JYFE og 
hvilke initiativer der bliver sat i værk. 
Det vil være muligt at abonnere på 
JYFE´s nyhedsbrev og således fremover 
få det sendt direkte til mailboksen. Til-
melding kan ske via følgende link: 
http://www.jyfe.dk/aktuelt/
tilmeld+dig+nyhedsbrev

JYFE vil derfor gerne opfordre til, at 
denne mail videresendes til relevante 
medarbejdere, der kunne tænkes at have 
en interesse i at vide mere om hvad der 
foregår i regi af JYFE, således at de får 
muligheden for at tegne abonnement på 
JYFE´s nyhedsbrev. JYFE´s nyhedsbrev vil 
også være at fi nde på www.jyfe.dk

JYFE efter 
strukturreformen 
Jysk socialforsknings- og evaluerings-
samarbejde (JYFE) blev etableret i 2000 
af Nordjyllands, Viborg og Århus amter. 
Via samarbejde med forskellige forsk-
ningsmiljøer og uddannelsesinstitutio-
ner, har JYFE bidraget til at inspirere, 
støtte og udvikle den sociale sektor. Med 
strukturreformens ændrede opgavefor-
deling på det sociale område, har det 
været naturligt at sikre kommunerne en 
plads i JYFE-samarbejdet. 
I forbindelse med strukturreformen æn-
dredes organiseringen af JYFE, som nu 
drives som en forening, hvor medlem-
merne tæller samtlige kommuner i det 
midt- og nordjyske samt Region Nordjyl-
land og Region Midtjylland. Bestyrelsen 
er sammensat af: 

JYFE-konference 
den 21. juni 2007

Den 21. juni 2007 afholdt JYFE en kon-
ference hvor JYFE´s medlemskreds var 
inviteret. På dagen var både Socialmini-
steriet og Servicestyrelsen repræsenteret 
og begge parter bidrog med et oplæg. 
Konferencen markerede et startskud for 
det ny kommunale og regionale JYFE 
som det ser ud efter strukturreformen. 
Bestyrelsen præsenterede JYFE´s strategi 
og kommende fokusområder og delta-
gerne blev præsenteret for de projekter 
som JYFE står overfor at sætte i gang i 
den kommende tid, herunder de videns-
skabende netværk og gennembruds-
projektet. Det var en vellykket dag og 
tilbagemeldingerne har været positive. 

JYFE´s bestyrelse kunne på konferen-
cen fortælle deltagerne, at som et led i 
JYFE´s strategi vil opstart af kommende 
projekter bero på en konkret vurdering, 
men med en vægtning af det praksisnæ-
re. Endvidere har bestyrelsen besluttet, 
at kommende fokusområder i JYFE dels 
vil være anbragte børn og unge og dels 
de sværest udviklingshæmmede.

JYFE´s Bestyrelse

  Leif Gjørtz Christensen, 
Århus Kommune

  Ulla Kusk, Holstebro Kommune
  Jan Nielsen, 

Frederikshavn Kommune
  Niels Tikjøb, 

Aalborg Kommune
  Erik Kaastrup-Hansen, 

Herning Kommune (Formand)
  Anne Jastrup, 

Region Midtjylland
  Lars Mathiesen, 

Region Nordjylland 
(Næstformand)
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Her er ønsket at igangsætte et projekt 
med fokus rettet mod metoder til at 
sprede, implementere og fastholde bru-
gen af ny viden i det sociale arbejde.

Vidensskabende netværk 
etableres i JYFE-regi
JYFE igangsætter en række vidensska-
bende netværk, hvor medlemmer på 
tværs af kommuner og regioner i JYFE 
er inviteret til at deltage. Vidensska-
bende netværk er en netværksorienteret 
arbejdsform, hvor medarbejdere, der 
arbejder inden for de samme emner 
samles, og opbygger et fælles fagligt 
udviklingsmiljø og deltager i uddannel-
sesaktiviteter og systematisk erfarings-
udveksling og netværksopbygning. Et 
vidensskabende netværk har fokus på 
at sprede, implementere og fastholde 
brugen af ny viden i det sociale arbejde. 
Der bliver etableret følgende netværk:
Idet viden om evaluering er afgørende 
for samtlige medlemmer, har JYFE 
besluttet at deltagelse i dette netværk 

er gratis. For de øvrige netværk, er 
der 50% egenbetaling og 50% JYFE 
fi nansiering. Der kan læses mere om de 
forskellige vidensskabende netværk på 
JYFE´s hjemmeside www.jyfe.dk.

Center for Kvalitetsudvikling står for 
netværksforløbene. Er der spørgsmål 
af mere generel karakter vedrørende 
netværkene kan Lisbeth Ørtenblad 
kontaktes på tlf. 87284967, lisbeth.
oertenblad@stab.rm.dk

Opstart af 
gennembrudsprojekt
Pga manglende tilmeldinger startes gen-
nembrudsprojektet, ”Indfl ydelse på eget 
liv” ikke op på nuværende tidspunkt. 

Uddannelse i auditmeto-
den på tilsynsområdet
På JYFE´s bestyrelsesmøde den 16. 
august blev det besluttet at udbyde 

udannelsesforløb i auditmetoden. Del-
tagere vil blive klædt på til at anvende 
auditmetoden til at arbejde med evalu-
ering af egen praksis. Uddannelsesforløb 
i auditmetoden vil i første omgang blive 
sat i gang på tilsynsområdet. Målgrup-
pen er medarbejdere indenfor såvel 
social- som sundhedsområdet og der 
etableres i første omgang 4 hold. Der vil 
være tale om en delvis egenbetaling på 
1000 kr. per. deltager og resten betaler 
JYFE

Yderligere oplysninger kan fås ved hen-
vendelse til Region Nordjylland, stine.
svendsen.tune@rn.dk eller 96351073

Med venlig hilsen
Erik Kaastrup-Hansen
Bestyrelsesformand i JYFE

Netværk Antal deltagere og 
opstartende hold

Tidspunkt for opstart Kontaktperson

Evalueringsnetværket 32 deltagere – 3 hold 3., 9. og 10. oktober
2007

Lisbeth Ørtenblad
lisbeth.oertenblad@stab.rm.dk
Tlf. 8728 4967

Handicapnetværk 20 deltagere -  hold 21. november
2007

Rene Buch Nielsen
rene.buch.nielsen@stab.rm.dk
Tlf. 8728 4960

Autismenetværk 19 deltagere - 1 hold 12. december
2007

Jette Dalsgaard Andersen
jette.dalsgaard@stab.rm.dk
Tlf. 8728 4933

Socialpsykiatrinetværket 23 deltagere – 1 hold 31. oktober
2007

Marianne Balleby
marianne.balleby@stab.rm.dk
Tlf. 8728 4937

Senhjerneskade-netværket 14 deltagere – 1 hold 9. november
2007

Simon Østergaard Møller
simon.moller@stab.rm.dk
Tlf. 8728 4946

Misbrugsnetværket 16 deltagere – 1 hold 15. november
2007

Marianne Damsgaard
marianne.damsgaard.hansen@
stab.rm.dk
Tlf. 8728 4966

Forebyggelse af anbringelser 4 tilmeldinger
– netværket etableres ikke på 
nuværende tidspunkt


